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KAUNO ZALIAKALNIO PROGIMNAZIJOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno Zaliakalnio progimnazijos korupcijos prevencijos tvarkos aprasas reglamentuoja
korupcijos prevencijos priemones, korupcijos prevencijos proceso organizavima, korupcijos
prevencijos priemoniy jgyvendinimo plana.

2. Apraso tikslas — uZztikrinti efektyvy korupcijos prevencijos vykdymo procesg
Progimnazijoje.

3. Aprase vartojamos sgvokos:

3.1. Korupcijos prevencija — korupcijos priezas¢iy, sglygy atskleidimas ir Salinimas sudarant
bei jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.

3.2. Korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos: piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy
vir§ijimas, piktnaudZiavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty suklastojimas, sukciavimas, turto
pasisavinimas ar iS§vaistymas, neteisingy duomeny apie pajamas ar turta pateikimas ar kitos
nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba
nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

3.3. Antikorupcinis Svietimas — tai veikla, kuria siekiama mazinti korupcijos pasireiskimo
tikimybe, ugdant Centro bendruomenés nariy skaidrumo nuostatas, sgmoningas vertybes, atsakomybe
ir pilietiSkumg. Akcentuojama sgZiningumo visuomenéje svarba ir nauda, teikiant Zinias apie
korupcijos pasireiSkimo keliamas rizikas visuomenés geroveli ir valstybés saugumui, nesitaikstancio
su korupcijos apraiSkomis ir siekiancio jas Salinti piliec¢io pozicijos formavimas.

3.4. Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, jvykiai, aplinkybés, dél kuriy gali

pasireiksti korupcijos rizika.

3.5. Kitos Tvarkos aprasSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos

Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme.



Il SKYRIUS 5
KORUPCIJOS PREVENCIJOS UZDAVINIAI
4. Pagrindiniai korupcijos prevencijos uzdaviniai:
4.1. atskleisti korupcijos priezastis, salygas ir jas Salinti;
4.2. uztikrinti realy ir veiksmingg korupcijos prevencijos teisinj reguliavima;
4.3. teisinémis, organizacinémis, ekonominémis ir socialinémis priemonémis sukurti

tinkamg ir veiksmingg korupcijos prevencijos organizavimo, jgyvendinimo prieziiirg.

111 SKYRIUS )
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

5. Korupcijos prevencijos priemones:

5.1. veiklos sriciy, kuriose yra didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybe¢, nustatymas, analizé
ir vertinimas;

5.2. korupcijos prevencijos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymas, vykdymo
koordinavimas ir kontrolé;

5.3. korupcijos prevencijos priemoniy plano vieSinimas;

5.4. pranes¢jy apsaugos jstatymo nuostaty jgyvendinimas;

5.5. §vietimas, visuomenés informavimas.

IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROCESO ORGANIZAVIMAS
6. Asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos prevencijg koordinuoja korupcijos prevencijos
priemoniy jgyvendinimg.
7. Mokiniy antikorupcinis Svietimas organizuojamas taikant jvairias priemones:
7.1. pvairios pilietinés akcijos;
7.2. klasés valandélés antikorupcijos tema;
7.3. viktorinos, piesiniy parodos;

7.4. bendradarbiavimas su ,,Transparency International atstovais Lietuvoje

V SKYRIUS
VEIKLOS SRICIU, KURIOSE YRA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE, ANALIZE IR VERTINIMAS
8. Siekiant uztikrinti efektyviag korupcijos prevencija, progimnazijoje atliekama veiklos
sri¢iy analiz¢ ir vertinimas:

8.1. viesyjy pirkimy organizavimas;



8.2. efektyvus biudZeto naudojimas;

8.3. vidaus veiklos kokybés isivertinimas;

8.4. mokytojy kvalifikacijos tobulinimas.

9. Veiklos analiz¢ ir vertinimg progimnazijoje vykdo asmenys, jgalioti vykdyti
korupcijos prevencijg ir jos kontrolg.

10. Jgalioti asmenys pateikia progimnazijos veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo ir vertinimo apraSymus progimnazijos direktoriui,
kuris ne véliau kaip per ménesj priima sprendimus dél pateiktos informacijos jgyvendinimo.

11. Progimnazijos direktorius i§vadas apie veiklos sritis, kuriose egzistuoja korupcijos

pasireiSskimo galimybé, pateikia progimnazijos tarybai.

VI SKYRIUS
NULINE DOVANU POLITIKA

12. Progimnazijoje taikoma nuliné dovany politika, kuri reiskia, kad nepriimamos jokios
dovanos, iSskyrus Jstatyme numatytas iSimtis.

12.1. Progimnazija ir jos darbuotojai neteikia ir nepriima bet kokiy dovany, kuriy verte
virsija verslo praktikoje jprastus nedidelés vertés (50 eury) simboliniy suvenyry standartus bei sudaro
prielaidas jgyti palankuma priimamiems sprendimams santykiuose su kitais fiziniais ar juridiniais
asmenimis.

12.2. Progimnazijos darbuotojai gali priimti ir teikti tik nedidelés vertés dovanas —suvenyrus,
kurie atitinka jprastg praktika ir yra skirti reprezentacijai, pagarbai ir démesiui iSreiks$ti bei negali
turéti jtakos jas gaunanciojo sprendimui.

12.3. Jeigu dovanos verté nevirsija 150 eury, tai darbuotojas gali su dovana elgtis taip, kaip
jam atrodo priimtina.

12.4. Dovana (iSskyrus vardines dovanas) gali likti Progimnazijoje ir, jeigu yra galimybe,
naudojama darbo reikmémes.

12.5. Dovana atiduodama labdarai.

13. Jeigu verté didesné nei 150 eury, dovana yra laikoma valstybés nuosavybe.

13.2. Dovana gali biiti naudojama bendroms Progimnazijos reikméms, jei tai atitinka
dovanos paskirt;.

13.3. Dovana gali buti eksponuojama Progimnazijoje, visiems darbuotojams laisvai
prieinamoje ir matomoje vietoje.

13.4. Kai dovana yra gendanti, ji turi buti padedama visiems darbuotojams ir klientams

laisvai prieinamoje ir matomoje vietoje, suvartojimui.



VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Sio aprago nuostatas jgyvendina progimnazijos darbuotojai.
15. Sio apra$o nuostaty jgyvendinima koordinuoja ir kontroliuoja mokyklos direktorius.

16. Tvarkos aprasas kei¢iamas progimnazijos direktoriaus jsakymu.
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KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIU PLANAS

Eil. . . Vykdymo .
Nr Priemonés laikas Vykdytojai
1. Perzitureéti darbuotojy pareigybiy aprasymus . Kasmet Direktorius
2. Antikorupcinio  §vietimo temas 5-8 Kl. | Kasmet pagal . .
} C . . . Klasiy vadovai,
integruoti j klasés valandéles. ugdymo plang
3. Viktorinos, pieSiniy parodos, diskusijos su Direktoriaus
»Transparency International® atstovais | Kasmet pavaduotoja
Lietuvoje. ugdymui
4. Darbuotojai,
Vykdytl‘ viesuosius pirkimus elektroninémis Pagal poreiki at.seiklng uz
priemonémis. vieSuosius
pirkimus
5. Vykdyti prekiy, paslaugy ar darby pirkimus,
laikantis ~ vieSyjy  pirkimo  jstatymo ir | Vykdant Pirkimy
progimnazijos mazos vertés vieSyjy pirkimy | pirkimus organizatoriai
taisykliy reikalavimy.
6. Progimnazijos internetinéje svetainéje skelbti | Kasmet, jeigu . .
. . ) : e Direktorius
korupcijos prevencijos priemoniy plana. keiCiasi
7 Organizuoti susitikimus ~ su policijos | Pagal galimybg Dlrelétorlags
areigiinais ir poreikj pava uo_t oja
P ' ugdymui
8. Kontrohuotl, arnlalku pateikiamos privaciy Kasmet Direktorius
interesy deklaracijos.
9. Viesai skelbti progimnazijos internetingje | Esant laisvoms . .
o Lo . . Direktorius
svetainéje informacijg apie laisvas darbo vietas. | darbo vietoms
10. | Tirti skundus, praneSimus ar kitais biidais gauta
informacijag dél galimy korupcinio pobudzio | Esant reikalui Direktorius
veiky.
11. Direktoriaus

Tarptautinés antikorupcijos dienos renginiy
organizavimas.

Kasmet

pavaduotoja
ugdymui




